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Kritérium 1a: Socidlni prace na obci s rozsifenou pusobnosti, pravni vymezeni

Kritérium obsahuje popis a legislativni ukotveni socialni prace na obci s rozsitenou plsobnosti.

_ Cile kritéria: Pracovnici se orientuji v zakonnych predpisech a normach souvisejicich s jejich
¢innosti.

_ Souvisejici predpisy a dokumenty:

PFislusna ustanoveni zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
predpisq,

prislusna ustanoveni zdkona ¢. 110/2006 Sb., o Zivotnim a existencnim minimu, ve
znéni pozdéjsich predpis,

prislusna ustanoveni zakona ¢. 111/2006 Sb. o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni
pozdéjsich predpisu,

prislusna ustanoveni zakona ¢. 89/2012 Sb., obcdansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
predpisq,

prislusna ustanoveni zakona ¢. 582/1991 Sb. o organizaci a provadéni socialni
zabezpecdeni, ve znéni pozdéjsich predpisu,

prislusna ustanoveni zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni rad, ve znéni pozdéjsich predpisq,
prislusna ustanoveni zdkona ¢. 273/2001 Sbh., o pravech pfislusnikd narodnostnich
mensin, ve znéni pozdéjsich predpisu,

vyhlaska ¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich
sluzbach,

vyhlaska ¢. 332/2013 Sb., o vzoru standardizovaného zaznamu socialniho pracovnika,
vyhlaska 389/2011 Sb. o provedeni nékterych ustanoveni zdkona o hmotné nouzi,
vyhlaska 505/2011 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zak. o socialnich
sluzbach,

doporucené postupy MPSV k vybranym oblastem zakona o socialnich sluzbach,

eticky kodex spole&nosti socialnich pracovnikd CR pfijaty v roce 2002,

mezinarodni eticky kodex — Etika socialni prace-principy,

Listina zakladnich prav a svobod,

Umluva o pravech osob se zdravotnim postizenim.

Socialni prace je profesionalni aktivita zamérend na pomoc jednotlivclim, skupinam i
komunitam s cilem zlepsit nebo obnovit jejich schopnost socidlniho fungovani v jejich
pfirozeném prostfedi, respektive predchazet socidlnimu vylouceni a podpofit socidlni
zaclenovani osob, skupin i komunity. Socidlni prace se dale zaméruje na tvorbu pfiznivych
spolec¢enskych podminek a to tak, aby bylo uvedeného cile dosazeno. Zasahuje tam, kde se
lidé dostavaji do konfliktu se svym socidlnim prostifedim. Pro socialni praci jsou klicové principy
lidskych prav, spole¢enské spravedlnosti, solidarity a etické principy a hodnoty.
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Pravni ramec ¢innosti socialniho pracovnika je uveden v § 109 zak. ¢. 108/2006 Sb. o socialnich
sluzbach, cit.: ,Socialni pracovnik vykonava socidlni Setfeni, zabezpecuje socialni agendy
véetné feseni socidlné pravnich problémU v zatizenich poskytujicich sluzby socidlni péce,
socidlné pravni poradenstvi, analytickou, metodickou a koncepéni ¢innost v socialni oblasti,
odborné cinnosti v zafizenich poskytujicich sluzby socidlni prevence, depistdzni cinnost,
poskytovani krizové pomoci, sociadlni poradenstvi a sociadlni rehabilitace, zjistuje potreby
obyvatel obce a kraje a koordinuje poskytovani socialnich sluzeb”.

Socialniho pracovnika maze navstivit kazdy obc¢an v tizivé socialni situaci zcela nezdvazné a
anonymneé. Socialni pracovnik je primarné terénni pracovnik, ktery realizuje ¢innosti socialni
prace.

Snahou socidlniho pracovnika je nalézat spolecné s klientem jeho vlastni zdroje pomoci v
tézkych Zivotnich chvilich. Zaroven respektuje omezeni spojena s redlnou Zzivotni situaci. Za
dulezité socialni pracovnik povaZzuje od pocatku zapojeni klienta do rozhodovani o tom, jak se
chce ve své Zivotni situaci pohybovat. Poskytuje mu podporu, poradenstvi, doprovazeni.

Pro ucely zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach jsou v § 3 pism. a) az i) vymezeny
pojmy, se kterymi socidlni pracovnik pracuje, a dotykaji se jeho préce.

Pod pojmem ,socialni sluzba“ rozumime cinnost nebo soubor ¢innosti zajistujicich pomoc a
podporu osobdm za ucéelem socialniho zac¢lenéni a prevence socialniho vylouceni. Pficemz
socialnim vylouceni je takova Zivotni situace, kdy se osoba nemuzZe zapojit do béZznych Cinnosti
spolecnosti v disledku nepfiznivé Zivotni situace.

,Nepftiznivou Zivotni situaci” zdkon definuje v § 3 pism. b): ,nepfiznivou socialni situaci
rozumime oslabeni nebo ztratu schopnosti z dlivodu véku, nepfiznivého zdravotniho stavu,
pro krizovou socialni situaci, Zivotni navyky a zplsob Zivota vedouci ke konfliktu se spole¢nosti,
socialné znevyhodnujici prosttedi, ohroZeni prav a zajm( trestnou ¢innosti jiné fyzické osoby
nebo z jinych zavaznych ddvodu fesit vzniklou situaci tak, aby toto feseni podporovalo socialni
zaclenéni a ochranu pred socialnim vyloucenim,”.

Socialni prace na obci probihd s rlznymi cilovymi skupinami, s klienty jednordzovymi ¢i s
klienty, ktefi pfichazi dlouhodobé, pravidelné a je s nimi navazana intenzivni spoluprace.

Obecné cile socialni prace v pfenesené pusobnosti jsou:

_naplnéni zakladnich potreb klienta,

_ snizeni miry socidlniho vyloucéeni a chudoby jednotlivcl a rodin,

_ zvySeni sociadlnich kompetenci klienta a mapovani viech zdroji mozné pomoci,
_ minimalizace rizik plynoucich ze socidlné znevyhodnujiciho prostredi,
__rozvijeni spoluprace s dalSimi zainteresovanymi subjekty.
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